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1. Identificacao do Agrupamento de Escolas: Agrupamento de Escolas Gongalo Sampaio

2. Compromisso social do Agrupamento de Escolas/Historico e metas do Agrupamento:

Historico de sucesso Metas do Agrupamento
2016/17 2017/18 2018/19 2016/2017 2017/18 2018/19
1.° ciclo 92,8% 94,9% 95,8% 96,8% 98,5% 95,2%
2.° ciclo 93,7% 93,9% 95,8% 93,6% 97% 95,2%
3.° ciclo 91,5% 93,5% 91% 90% 92,4% 93,1%

3. Caraterizacdo das medidas

3.1 — Medida 1

1.Fragilidade/problemaa
resolver erespetiva(s)
fonte(s) de identificacio

- Taxa de transicao com sucesso do 1.° ano para 0 2.° ano
- Percentagem de alunos que transitam ao 2° ano de escolaridade com avalia¢éo
negativa:

2016/17 2017/18 2018/19
Portugués 4,64% 12,4% 3,8%
Matematica 4,64% 14,5% 4,5%
Estudo do Meio 1,33% 3,4% 0,8%

- Taxa de alunos na situac¢do de “Nao transita”, no 2° ano de escolaridade:

2016/17 2017/18 2018/19
16.3% 2.7% 7.4%

Fontes de identificagdo: Relatdrio de Avaliacdo Interna do Agrupamento; Grelhas de Avaliacdo
Interna

2. Anos de escolaridade a

abranger

1.°%e 2.°anos

3. Designacéo da medida

“Intervencdo e prevencao”

4. Objetivos a atingir com a

medida

- Melhorar a taxa de transi¢do, com sucesso, no 1.° ano;
- Reduzir a taxa de retengdo no 2.° ano;
- Melhorar a qualidade das aprendizagens.

5. Metas a alcangar com a

medida

- Atingir ou superar uma taxa de transicdo com sucesso no 1.° ano, de 93% na
disciplina de portugués e de 94% na disciplina de matematica;

- Atingir ou superar uma taxa de transigéo no 2.° ano de 94%;

- Atingir ou superar uma taxa de transico sem negativas, no 1° ano, de 90%.

6. Atividade(s) a

desenvolver noambito da

medida

1. ano de escolaridade:
- Refor¢o das medidas de diferenciagdo pedagégica;
- Apoio em pequeno grupo;
- Apoio a leitura;
- Operacionalizacdo dos dominios de cidadania da Estratégia de Educacao para a
Cidadania na Escola;
- Reforco dos Dominios de Autonomia e Flexibilidade Curricular;
- Utilizacdo da plataforma “+Cidadania”;
- Dinamizacéo do Plano Anual de Atividades;
- Dinamizacéo de ag¢8es promotoras da corresponsabilizacdo dos encarregados de
educacéo.
2.% ano de escolaridade:
- Refor¢o das medidas de diferenciagdo pedagégica;
- Implementacéo do Projeto Fénix — Eixo I/Ninhos de recuperagdo e de
desenvolvimento, nas disciplinas de portugués e de matematica;
- Potenciacdo das BE enquanto espagos multifuncionais;
- Operacionalizacdo dos dominios de cidadania da Estratégia de Educacédo para a
Cidadania na Escola;
- Participacdo nas atividades constantes do Plano Anual de Atividades;
- Reforco dos Dominios de Autonomia e Flexibilidade Curricular;
- Implementacéo de modalidades de ensino em equipa (ciéncias experimentais,
educagdo fisica e educacdo artistica;

- Utilizagdo da plataforma Hypatiamat”.




7. Calendarizagéo das
atividades

Ao longo dos anos letivos 2019/2020 e 2020/2021

8. Responsaveis pela
execucdo damedida

Coordenadores dos Conselhos do 1° ano e do 2° ano

9. Recursos (crédito
horario utilizado ou outros
recursos nNecessarios a
consecucdo damedida)

- 25horas no ambito do Projeto Fénix para a contratacdo de 1 docente do grupo de
recrutamento 110;
- Acesso as plataformas Hypatiamat e +Cidadania.

10. Indicadores de
monitoriza¢do emeios de
verificagdo da execucgdo e
eficacia da medida

- Taxas de aproveitamento dos alunos nas avaliacGes periddicas (intercalares e final
de 1° e 2° periodos);

- Percentagem de alunos que transitam do 1.° para 0 2.° ano com sucesso nas
disciplinas de portugués e de matematica;

- Percentagem de alunos que transitam do 2.° para 0 3.° ano com sucesso nas
disciplinas de portugués e de matematica.

11. Necessidades de
formacéo

- Avaliacéo para as Aprendizagens: avaliagdo e autoavaliag&o;
- Utilizacdo das salas de aula do futuro em contexto educativo;
- Iniciacdo a Programacdo e Roboética Educativa — Plataforma All Aboard.

3.2 — Medida 2

1.Fragilidade problemaa
resolver e respetiva(s)
fonte(s) de identificacéo

- Sucesso pleno no final do 2.° CEB
(Conclusdo do 6° ano sem niveis inferiores a 3)

2016/17
60,1%

2017/18
64,6%

s Pl 2018/19

ucesso Pleno 70'2%

Fontes de identificagdo: Relatdrio de Avaliacdo Interna do Agrupamento, Grelhas de Avaliagdo
Interna; Monitorizagdo do PAE

2.Anosde escolaridade a
abranger

5.0e 6.°anos

3. Designacéo da medida

“Diversificacdo para a qualidade ”

4. Objetivos a atingir com
a medida

- Melhorar a qualidade do sucesso;
- Promover melhores condicdes de aprendizagem;
- Aumentar o numero de alunos que concluem o 2° CEB sem niveis negativos.

5. Metas a alcangar com a
medida

- Atingir ou superar uma taxa de sucesso pleno de 75%

6. Atividade(s) a
desenvolver noambito da
medida

- Reforco das medidas de diferenciacdo pedagogica;

- Implementacéo de Tutorias pedagdgicas especificas para alunos com 2 retengdes;
- Promocéo do trabalho auténomo e cooperativo, ao nivel da sala de aula;

- Promocéo de aprendizagens colaborativas;

- Dinamizag&o do Atelier de Aprendizagem;

- Implementacéo de parcerias pedagégicas — coadjuvacao, nas disciplinas de
portugués e matematica, nos dois anos de escolaridade;

- Dinamizag&o de Projetos eTwinning;

- Operacionalizacdo dos dominios de cidadania da Estratégia de Educagdo para a
Cidadania na Escola;

- Criacdo de uma sala multifuncional;

- Participacdo nas atividades constantes do Plano Anual de Atividades;

- Reforco dos Dominios de Autonomia e Flexibilidade Curricular;

- Participacdo em Projetos e Clubes;

- Potenciacéo da BE;

- Dinamizacéo de a¢fes promotoras da corresponsabilizagdo dos encarregados de
educacao.

7. Calendarizagdo das
atividades

Ao longo dos anos letivos 2019/2020 e 2020/2021

8. Responsaveis pela
execucdo damedida

Coordenadores do 5° ano e do 6° ano




9. Recursos (crédito
horario utilizado ou outros
recursos necessarios a
consecucdo damedida)

- 4 horas de crédito para Tutorias Pedagdgicas Especificas;

- 22horas para apoio pedagdgico nas disciplinas de portugués e de matematica para
alunos com Medidas de Suporte a Aprendizagem e a Inclusao;

- Equipamentos tecnolégicos e rede digital;

- Software educativo.

10. Indicadores de
monitoriza¢&o emeios de
verificagdo da execucdo e
eficacia da medida

- Taxa de transicdo de 5.° ano para 6.° ano;
- Percentagem de alunos que transitam para o 6° ano sem niveis negativos;
- Percentagem de alunos aprovados no final de ciclo sem niveis negativos.

11. Necessidades de
formacao.

- Estratégias de diferenciacdo pedagdgica em contexto de sala de aula;
- Avaliacdo para as Aprendizagens: avaliacdo e autoavaliacéo;
- eTwinning.

3.3 — Medida 3

1.Fragilidade problemaa
resolver e respetiva(s)
fonte(s) de identificacio

- Sucesso interno no 3.° ciclo

2016/17 2017/18 2018/19
Sucesso Interno no 3.2 CEB 91,5% 93,1% 91%
Taxa de sucesso pleno no 32 CEB 46,9% 47,5% 51,4%
Taxa de conclusdo do 92 ano, sem retengdes 74,7% 69,4% 67,6%

Fontes de identificagdo: Relatdrio de Avaliacéo Interna do Agrupamento, Grelhas de Avaliacéo
Interna; Monitorizagdo do PAE

2. Anosde escolaridade a
abranger

7.2;8.2e9.%anos

3. Designacéo da medida

“Inovacao e diversificagdo para um ensino de qualidade”

4. Objetivos a atingir com
a medida

- Melhorar o sucesso interno no 3.° ciclo;
- Melhorar a qualidade das aprendizagens;
- Melhorar a taxa de conclusdo do 9° ano de escolaridade sem retencdes.

5. Metas a alcangar com a
medida

- Atingir ou superar uma taxa de sucesso interno no 3° CEB de 92,6%;

- Atingir ou superar uma taxa de sucesso pleno no 3° CEB de 56%;

- Atingir ou superar uma taxa de alunos que concluem o 9° ano sem retenc¢@es no seu
percurso escolar de 65%.

6. Atividade(s)a
desenvolver noambitoda
medida

- Refor¢o das medidas de diferenciagdo pedagégica;

- Refor¢o de 50 m semanais na carga letiva da disciplina de matemaética de 9° ano;
- Implementacéo de parcerias pedagdgicas — coadjuvacao;

- Nas disciplinas de portugués e matemética, em todos 0s anos de escolaridade e na
disciplina de Inglés (turmas eTwinning);

- Implementacéo de Tutorias pedagdgicas especificas para alunos com 2 retencoes;
- Promocéo do trabalho autbnomo e cooperativo, ao nivel da sala de aula;

- Promocéo de aprendizagens colaborativas;

- Dinamizacéo do Projeto “Escola Virtual”;

- Potenciacéo da BE;

- Dinamizacdo do Atelier de Aprendizagem;

- Dinamizac&o de Projetos eTwinning;

- Operacionalizacdo dos dominios de cidadania da Estratégia de Educacédo para a
Cidadania na Escola;

- Criacdo de uma sala multifuncional;

- Participacdo nas atividades constantes do Plano Anual de Atividades;

- Refor¢co dos Dominios de Autonomia e Flexibilidade Curricular;

- Participacdo em Projetos e Clubes;

- Dinamizacéo de ac¢6es promotoras da corresponsabilizagdo dos encarregados de
educacéo.

7. Calendarizagdo das
atividades

Ao longo dos anos letivos 2019/2020 e 2020/2021




8. Responsaveis pela
execucdo damedida

Coordenadores do 7° ano, do 8° ano e do 9° ano

9. Recursos (crédito
horario utilizado ou outros
recursos nNecessarios a
consecucdo damedida)

- 18 horas de crédito para assessorias pedagogicas/coadjuvacao - portugués;

- 18 horas de crédito para assessorias pedagogicas/coadjuvacao - matematica;

- 4 horas de crédito para Tutorias Pedagdgicas Especificas;

- 12 horas para apoio pedagogico nas disciplinas de portugués e matematica para
alunos com Medidas de Suporte a Aprendizagem e a Incluséo;

- Equipamentos tecnoldgicos e rede digital.

10. Indicadores de
monitorizacdo emeios de
verificagdo da execucgdo e
eficdcia da medida

- Taxa de transic¢do de 7.° ano para 8.° ano;

- Taxa de transicdo de 8.° ano para 9.° ano;

- Taxa de aprovacéo no final do ciclo;

- Taxa de transicdo 7°, 8° anos sem retencdes;
- Taxa de aprovacao no 9° ano sem retencoes.

11. Necessidades de

- Estratégias de diferenciagdo pedagogica em contexto de sala de aula;
- Avaliacdo para as-Aprendizagens: avaliagdo e autoavaliaco;

formagéo. - Programagao Robotica em “Arduino”;
- eTwinning
3.4 — Medida 4
- (In)Disciplina
2016/17 2017/18 2018/19
Participagdes Processos Participagdes Processos ParticipagSes Processos
1. Frag | | idade problema a de Ocorréncias Disciplinares de Ocorréncias Disciplinares de Ocorréncias Disciplinares
resolver e respetiva(s) 1.2 ciclo 2 ! 17 0 13 6
. L. - 2.2 ciclo 70 8 92 11 92 8
fonte(s) de identificacéo 3.2 ciclo 279 55 220 20 146 5

Fontes de identificagdo: Relatdrio de Avaliagdo Interna do Agrupamento, Grelhas de Avaliagdo
Interna; Relatério da Equipa para a Disciplina; Monitorizagdo do PAE

2. Anosde escolaridade a
abranger

1°,2°e 3°CEB

3. Designacdo da medida)

“Tolerancia Zero”.

4. Objetivos a atingir com
a medida

- Reduzir o nimero de participac¢fes de ocorréncias;

- Reduzir o nimero de processos disciplinares;

- Prevenir comportamentos disruptivos no contexto de sala de aula;
- Reduzir os conflitos nos intervalos.

5. Metas a alcangar com a
medida

- Reduzir em 20% o ndmero de participac6es de ocorréncia relativamente a0 mesmo
periodo do ano anterior;

- Reduzir em 20% o nimero de processos disciplinares relativamente ao mesmo
periodo do ano anterior.

6. Atividade(s) a
desenvolver noambitoda
medida

- Programa “Gestéio e mediac¢do de conflitos em contexto escolar”;

- Codigo de conduta;

- Compromisso tripartido;

- Dinamizacdo de Assembleias de delegados de turma;

- Dinamizacdo de Assembleias de alunos;

- Implementacéo do Conselho Consultivo de Alunos;

- Dinamizac&o do Disciplinémetro — programa de promogéo de comportamentos
positivos;

- Desenvolvimento de programas de competéncias sociais;

- Revitalizagdo do Gabinete do aluno;

- Reforco da Equipa para a Disciplina (EPD);

- Redefinicdo do plano de acdo da equipa multidisciplinar em parceria com a
autarquia.

7. Calendarizagéo das
atividades

Ao longo dos anos letivos 2019/2020 e 2020/2021




8. Responsaveis pela
execucdo damedida

Adjunto da Diretora

9. Recursos (crédito
horério utilizado ou outros
recursos Necessarios a
consecucdo damedida)

- Psicologos;
- 3 Assistentes Operacionais;
- 12 horas de crédito para reforgo da EPD.

10. Indicadores de
monitorizacdo emeios de
verificagdo da execucdo e
eficacia da medida

- Percentagem total de ocorréncias registadas no final de cada periodo letivo;

- Percentagem total de processos disciplinares registados no final de cada periodo
letivo;

- Percentagem total de ocorréncias registadas nos intervalos no ambito do programa
“Gestdo e Mediagao de Conflitos” no final de cada periodo letivo;

- Percentagem total de ocorréncias registadas pela Equipa para a Disciplina.

11. Necessidades de
formacéo.

- Gestéo e mediacdo de conflitos para pessoal ndo docente;
- Formacdo em Tutorias Comportamentais;
- Bullyng e Ciberbullying na escola.

Aprovado em reunido de Conselho Pedagdgico de 25 de novembro de 2019




